
 

ОРГАНИЗАЦИЈА И ПРОГРАМ РАДА 
КОНФЕРЕНЦИЈЕ 

 
ОРГАНИЗАТОР: 
УНИВЕРЗИТЕТ У НИШУ 
ФАКУЛТЕТ ЗАШТИТЕ НА РАДУ У НИШУ 
 
СУОРГАНИЗАТОРИ: 
УНИВЕРЗИТЕТ У НОВОМ САДУ, ТЕХНИЧКИ ФАКУЛТЕТ, 
ДЕПАРТМАН ЗА ИНЖЕЊЕРСТВО ЗАШТИТЕ ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ И ЗАШТИТЕ НА РАДУ 
ИНСТИТУТ ЗА КВАЛИТЕТ РАДНЕ И ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 
„1.МАЈ“ НИШ 
 

ПРОГРАМ РАДА 
 
26.03.2010.  
 
09,00-10,00   Регистрација учесника 
10,00-10:30   Свечано отварање Конференције 
10,30-12,00   Пленарна седница 
12,00-12,30   Пауза за кафу 
12,30-14,30   Пленарна седница 
14,30-15,30   Коктел са закуском 
15,30-17,00   Округли сто 
20,00         Свечана вечера 
 
27.03.2010. 
 
09,00-10,30   Рад по секцијама 
10,30-11,00   Пауза за кафу 
11,00-12,30   Рад по секцијама 
12,30-14,00   Пленарна седница- дискусија и закључци 
 
 
 
 

ОРГАНИЗАЦИОНИ ОДБОР 
 
Мирослава Ивањац, председник, Факултет заштите на раду у 
Нишу 
Сузана Савић, зам. председника, Факултет заштите на раду у 
Нишу 
Александра Илић, члан, Факултет заштите на раду у Нипу 
Александра Јанковић, члан, Факултет заштите на раду у Нишу 
 

ИНФОРМАЦИЈЕ 
 

Место и време: 
Конференција се одржава 26. и 27. марта 2010. 

године на Факултету заштите на раду Универзитета у 
Нишу, ул. Чарнојевића 10 а. 

Пријаве учешћа на изложби:  
Пријаве за излагање експоната и презентацију 

производа и услуга доставити до 20.03.2010. године на 
адресу aleksandra.jankovic@znrfak.ni.ac.rs 

Ближе информације могу се добити на контакт 
телефоне. 

Уплата котизације: 
Котизација за ауторе износи 3.000,00 динара без 

ПДВ-а. Котизација за остале учеснике износи 4.000,00 
динара без ПДВ-а. 

Котизација обухвата учешће на конференцији, 
зборник радова, компакт диск са радовима, пратећи 
материјал, коктел са закуском и свечану вечеру. 

Уплата котизације се врши на жиро рачун 
Факултета: бр. 840-1747666-77, позив на бр. 771 (сврха 
уплате: за Конференцију). 

Доказ о уплати показати приликом регистарције 
учесника на дан одржавања Конференције. 

Резервација смештаја: 
Учесници могу извшити резервацију смештаја 

директно на следеће бројеве хотела: 
Хотел Нишки цвет, 018 297 700, 018 297 700  
Хотел Амбасадор 018 501 800 
Хотел Александар 018 562 333  
Хотел Видиковац 018 592 533 
Hostel Marvel, 018 263 242, 018 263 242 
Sweet Нostel, 060 090 69 67  

 
КОНТАКТ АДРЕСА  

 
Факултет заштите на раду  
Чарнојевића 10а, 18000 Ниш 
Факс: 018 249 962 
Проф. др Мирослава Ивањац  
Телефон: 018 529 771; мобил. 063 510 400  
Александра Јанковић 
Телефон: 018 529 850 
E-mail: aleksandra.jankovic@znrfak.ni.ac.rs 
Web адреса: www.znrfak.ni.ac.rs 

 

УНИВЕРЗИТЕТ У НИШУ 
ФАКУЛТЕТ ЗАШТИТЕ НА РАДУ У НИШУ 

 
КАТЕДРА ЗА ДРУШТВЕНИ РАЗВОЈ И     

ХУМАНИЗАЦИЈУ РАДНЕ И ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 
 
 
 

 
 
 
 

НАЦИОНАЛНA КОНФЕРЕНЦИЈА СА 
МЕЂУНАРОДНИМ УЧЕШЋЕМ 

 
 
 
 
 
 

50 ГОДИНА ОРГАНИЗОВАНЕ  ЗАШТИТЕ 
НА РАДУ У СРБИЈИ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПОКРОВИТЕЉ 
МИНИСТАРСТВО ЗА НАУКУ И ТЕХНОЛОШКИ РАЗВОЈ 

РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ 
 
 

Ниш, 26. и 27. МАРТ 2010. 
 
 



 

ПРОГРАМСКИ ОДБОР 
 
Др Драган Спасић, Универзитет у Нишу, Факултет заштите на раду, 
председник 
Др Мирослава Ивањац, Универзитет у Нишу, Факултет заштите на 
раду, заменик председника 
Др Мирољуб Гроздановић, Универзитет у Нишу, Факултет заштите на 
раду 
Др Љиљана Живковић, Универзитет у Нишу, Факултет заштите на 
раду 
Др Сузана Савић, Универзитет у Нишу, Факултет заштите на раду 
Др Данило Ж. Марковић, академик, ред.проф. у пензији 
Др Зоран Боричић, ред.проф. у пензији 
Др Мирослав Миљковић, ред.проф. у пензији 
Др Михајло Петровић, ред.проф. у пензији 
Др Павел Полeндак, Универзитет у Жилини, Факултет специјалног 
инжењерства, Словачка 
Др Станислав Александрович Степанов, Московски независно 
еколошко-политолошки универзитет, Русија 
Др Ненад Кацијан, управитељ, Висока школа за сигурност, Загреб, 
Хрватска 
Др Митја Кожух, Универзитет у Љубљани, Факултет за хемију и 
хемијску технологију, Словенија 
Др Горан Вујић, Универзитет у Новом Саду, Факултет техничких 
наука 
Др Мирко Маркич, Приморски универзитет, Факултет за менаџмент, 
Копер, Словенија 
Др Љиљана Благојевић, Универзитет у Нишу, Факултет заштите на 
раду 
Др Горан Ристић, Универзитет у Нишу, Факултет заштите на раду 
 
 

САВЕТ КОНФЕРЕНЦИЈЕ 
 
Радован Ристановић, Министарство рада и социјалне политике                    
Р.Србије- Инспекторат за рад 
Вера Божић-Трефалт, Министарство рада и социјалне политике                  
Р.Србије- Управа за безбедност и здравље на раду 
Др Милорад Загорац, ред.проф. у пензији 
Др Бранко Николић, ред.проф. у пензији 
Др Мирослав Дрезгић, ред.проф. у пензији 
Др Драган Величковић, ред.проф. у пензији 
Др Јаков Милутиновић, ред.проф. у пензији 
Мр Радивоје Шућур, Институт „Јозеф Штефан“, Словенија 
Мр Зоран Николић, Институт „Ватрогас“, Нови Сад 
Станко Илић, Институт за квалитет радне и животне средине „1. мај“, 
Ниш 
Мирко Петковић, Институт за безбедност и превентивни инжењеринг, 
Нови Сад 
Милорад Бероња, Институт за заштиту на раду, Нови Сад 
Милан Тадић, а.д. Заштита на раду и заштита животне средине 
„Београд“, Београд 
Драган Мијаиловић, „Заштита плус“, Београд 
Раде Марковић, „Заштита у пракси“, Београд 
Дејан Загорац, „Свет рада“, Београд 
 
 

ТЕМА И ЦИЉ КОНФЕРЕНЦИЈЕ 
 

Ове године навршава се 50 година од када је у 
Србији основана прва институција са задатком да 
се бави и развија заштиту на раду као стручну и 
превентивну делатност. Тачније, 27. јануара 1960. 
године у Нишу је формиран Завод за заштиту на 
раду, како би се привреди и запосленима пружила 
стручна помоћ у напорима да се смањи број 
повреда и болести на раду услед неповољних 
услова рада. Био је то ембрион заштите који је 
наредних година проширио ову делатност на целој 
територији тадашње Југославије и убрзо 
успоставио сарадњу са истим и сличним 
институцијама у Европи и свету. 

Пре 45 година донет је Основни закон о 
заштити на раду, а пре 5 година Закон о 
безбедности и здрављу на раду. 

Овим поводом, Факултет заштите на раду у 
Нишу организује научну конференцију на тему „50. 
година организоване заштите на раду у Србији“. 

Циљ Конференције је да се обележи јубиларна 
година институционалног организовања заштите на 
раду у Србији и да се научним и стручним 
разматрањем акуелних проблема у овој области 
допринесе успостављању савременог система 
безбедности и здравља на раду у Србији.   

Промене које прате нове технологије  
одражавају се и на систем радне средине, у коме се 
мењају: средства рада; предмети рада; производи; 
ресурси;  структура радне делатности; структура 
запослених; организација рада, компетентност и  
одговорност. Из домена управљања „техничким“ 
ризицима прелази се на домен управљања психо-
социјалним ризицима. 

Решавање ових проблема је динамички процес 
који се одвија у свим фазама рада и најефикаснији 
је када се спроводи превентивно и мултидисци-
плинарно. 

 
 

 

ТЕМАТСКЕ ОБЛАСТИ 
 

• Настанак и развој заштите на раду 

• Научно-технолошки развој и систем радне 

средине 

• Системска анализа ризика 

• Техничко-технолошка безбедност на раду 

• Правно-организациони основи безбедности 

и заштите на раду 

• Социјални дијалог у области рада 

• Образовање за безбедан рад 

• Медицина рада и заштита здравља 

запослених 

• Социо-психолошки фактори безбедности и 

заштите на раду 

• Економски инструменти у функцији 

безбедности и заштите здравља на раду 

• Процена ризика - теорија и примена  

ОКРУГЛИ СТО 
 
• Проблеми у спровођењу прописа о 

безбедности и здрављу на раду 
  

Молимо Вас да кратке коментаре и 
питања у вези са темом Округлог стола 
благовремено доставите електронском поштом на 
адресу   aleksandra.jankovic@znrfak.ni.ac.rs,  у циљу 
ефикасне припреме рада и закључака. 
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